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ANUNT

Primdria comunei Diculesti.judejul Vilcea organizeazi concurs de recrutare pentru
ocuparea pe perioadad nedeterminata a funciiei contractuale vacante,dupi cum urmeazi:

1.5ef SVSU ~ 1 post ,compartimentul SVSU;

Concursul se va desfagura la sediul Primiiriei comunei Diculesti,judetul Valcea.in zilele
de 003.08.2016 .orele 10,00-proba scrisi si 05.08.2016 orele 10,00 interviul dacd nu sunt
contestafil depuse pentru solutionare sau (09.08.2016.0rele 10,00- interviul daca sunt depuse
contestalil pentru solujionare;

Conditii de participare la concurs:
Conditii generale;

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau lemporar vacant candidatii trebuie si
indeplineascd urmatoarele conditii generale, conform art.3 al Regulamentului- cadru aprobat prin
H.G.nr.286 din 23.03.201 1.cu modificirile si completarile ulterioare:

s Are cetalenia romand.cetifenie a altor state membre ale UE sau a statelor apartindand

Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia:

e Cunoagte limba romana,scris si vorbit;

* Are virsta minimé reglementata de prevederile legale;

¢ Are capacitate deplina de exercifiu;

* Are o stare de siindtate corespunzitoere postului pentru care candideaza.atestatd pe

baza adeveriniei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitifile sanitare
abilitate;

e Indeplineste conditiile de studii sl.dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerinfelor postului scos la concurs;

* Nuafost condamnatii definitiv pentru savirgirea unei infracfiuni contra umanitatii ,
contra statului ori contra autoritigii,de serviciu sau in legaturd cu serviciul care
impiedica infiiptuirea justifiei.de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infraciuni
savarsite cu intenie.care ar face-o incompatibild cu exercitare funetiei, cu exceplia
situaliei in care a intervenit reabilitarea.

Condifiile specifice necesare in vederea participarii la concurs/examen si a ocupirii

funetiei contractuale sunt:




Sef SVSU

- studii medii liceale absolvite cu diploma de bacalaureat:
- cunostiinie operare calculator;

- permis de conducere categoria B:

-fard vechime minima in specialitate

Coneursul se va organiza conform calendarului urmitor:

-10 zile lucratoare de la data afisirii anuntului-data limita pentru depunerea dosarelor.
-28.07.2016-selectia dosarelor:

-03.08.2016,0rele 10,00-proba scrisa;

-05.08.2016 orele 10,00 interviul daca nu sunt contestatii depuse pentru solufionare :
-09.08.2016.0rele 10.00- interviul daca sunt depuse contestatii pentru solutionare;

Notarea probei scrise §i comunicarea rezultatelor la proba serisi- maxim o zi lucrdtoare
de la finalizarea probei;

Depunere contestaii formulate fata de rezultatul objinut la proba scrisd-in termen de cel
mult o zi [ucrdtoare da la data afisarii rezultatului probei scrise:

Solutionare contestatii rezultat proba serisa si comunicarea rezultatului la contestatii-in
termen de maxim o zi lucritoare de la expirarea termenului de depunere a contestaiilor;

Notare interviu §i comunicarea rezultatelor la interviu-maxim o zi lucratoare de la
finalizarea probei;

Depunere contestatii formulate fata de rezultatul obginut la proba interviu-in termen de
cel mult o zi lucritoare da la data afigarii rezultatului probei serise:

Solutionare contestatii rezultat proba interviu si comunicarea rezultatului la contestatii-in
termen de maxim o zi lucritoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor;

Afigare rezultate finale-maxim o zi lucritoare de la expirarca termenului de solutionare a
contestatiilor.

Secretariatul comisiei de concurs va fi asigurat de d-na Badea Ana Maria.inspector
compartimentul impozite i taxe .responsabil resurse umane.telefon/fax 0250842428.¢-mail
diculestiprimarie/@zahoo.com.

Conform art.6 al Regulamentului —cadru privind stabilirea principiilor generale de
Ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale sia
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru inscrierea la coneurs candidatii
vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmitoarele documente:

. Cererea de inscriere la concurs adresatd conducitorului autoritatii sau institufiei

publice organizatoare;

b. Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea . potrivit

legii,dupi caz;




Copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si a altor acte care atesti
efectuarea unor specializiri.precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica:

d. Carnetul de munca.sau dupa caz.adeveriniele care atestd vechimea in munci,in
meserie §i/sau in specialitatea studiilor jin copie;

¢. Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ca nu are antecedente penale
care sa-l faca incompatibil cu functfia pentru care candideaza:

f. Adeverintda medicala care si ateste starea de sinitate corespunzatoare eliberata cu cel
putin 6 luni anterior deruldrii concursului de ciitre medicul de familie al candidatului
sau de catere unititile sanitare abilitate:

g. Curriculum vitae.

3

Adeverinja care atesta starea de sanatate contine,in clar,numarul .data, numele
emitentului si calitatea acestuia,in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe propria raspunedere ca nu are
antecedente penale.in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor .acesta are obligatia
de a completa dosarul de cocurs cu orginalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data
desfagurarii primei probe a concursului.

Copia actului de identitate.copiile documentelor de studii $i carnetul de munca sau.dupa
caz, adeverinjele care atestd vechimea vor {i prezentate in orginal in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

BIBLIOGRAFIE
pentru ocuparea prin concurs a postului de Sef SVSU

I.Legea nr.307/2006 privind apdrarea incendiilor;

2.Legea nr.481/2004 privind protectia civila:

3.Hotararea nr.1579/2005 pentru aprobarea statutului personalului voluntar din serviciile
de urgenia voluntare;

4.Hotardrea nr.149172004 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind structura
organizatorica.atribuiile. funcfionarea si dotarea comitetelor §1 centrelor operative pentru situatii
de urgenta:

5.0rdonan{a de urgenja nr.88/2001 privind infiinfarea,organizarea si functionarea
serviciilor publice comunitare pentru situatii de urgenta:

6.0rdonanta de urgenta nr.21/2004 privind Sistemul National de Management al
situatiilor de urgenta:

7.0rdonana de urgengd nr.1184 /2006 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si
asigurarea activitatii de evacuare in situatii de urgenta;

8.0rdin nr.718/2005 pentru aprobarea criteriilor de performania privind structura
organizatorica $i dotarea serviciilor voluntare pentru situatii de urgenta:

9.0rdin nr.163/2007 pentru aprobarea Normelor generale de aparare impotriva
incendiilor;

10.0rdin nr.712/2005 pentru aprobarea Dispozitiilor generale privind instruirea
salariafilor din domeniul situatiilor de urgenya;



I'1.0rdin nr.160/2007 pentru aprobarea Regulamentului de planificare.organizare .
desfasurare si finalizare a activitatii de prevenire a situatiilor de urgenia prestate de serviciile
voluntare §i private pentru situatii de urgenta:

|2.Legea nr.215/2001-Lege privind administratia publica locali:

13.Legea nr.477/2004 —privin codul de conduiti a personalului contractual din autoritagile
si institugiile publice;

La aceste acte normative se vor avea in vedere toate modificarile si completirile
ulterioare.

Prezentul anuni se va afisa la sediul Primiriei comunei Diculesti.judeul Vileea,pe site-ul
comunadiculesti.ro si pe site-ul posturi.gov.ro,

Relatii suplimentare se pot obfine la sediul Primariei Comunei Diculesti ,sat Babeni-
Oltetu,judetul Vilcea,telefon 0250842428 sau la sediul institutiei.
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